Informacja o wynikach i wnioskach ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, a także o działalności Publicznego Przedszkola Gminnego nr 2 w Skarszewach
Rok szkolny: 2018/19
Data prezentacji radzie pedagogicznej wyników i wniosków: 26.08.2019r.
1. EWALUACJA, RAPORT KOŃCOWY:  raport  końcowy –załącznik do protokołu Rady Pedagogicznej znajduje się w teczce ewaluacji
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	3. Dzieci są aktywne
7. Przedszkole współpracuje ze środowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju

	 Działania przedszkola w zakresie wspomagania  aktywności dzieci
Cele:
- ocena  skuteczności podejmowanych w przedszkolu działań w zakresie rozwijania aktywności dzieci:
1. jakie działania przedszkola sprzyjają wyzwalaniu aktywności dzieci,
2. w jaki sposób dzieci prezentują swoje umiejętności,
3. jakie sytuacje edukacyjne organizowane przez nauczycieli sprzyjają rozwijaniu u dzieci samodzielności.
 Działania  przedszkola w zakresie współpracy ze środowiskiem lokalnym. 
Cele :
- ocena działań przedszkola w zakresie współpracy ze środowiskiem lokalnym: 1. Czy nauczyciele podejmują działania zmierzające do współpracy ze środowiskiem lokalnym i jakie to są działania,
2. jakie korzyści dla dzieci wynikają ze współpracy ze środowiskiem lokalnym,
3. czy nauczyciele informują o podjętej współpracy i zachęcają rodziców do czynnego udziału we współpracy ze środowiskiem lokalnym,
4. czy nauczyciele na bieżąco dokumentują współpracę ze środowiskiem lokalnym na stronie internetowej i społecznościowej, kronice, lokalnych mediach.

	- analiza ankiety do nauczycieli
- analiza ankiety do rodziców,
- analiza dokumentacji   poszczególnych grup, arkusze obserwacji zajęć.
- analiza ankiet skierowanych do nauczycieli,
- analiza ankiet skierowanych do rodziców,
- karty obserwacji rozwoju dzieci w zakresie współpracy ze środowiskiem lokalnym
- analiza dokumentacji poszczególnych  grup

	- Nauczyciele wszystkich grup przedszkolnych
- rodzice dzieci wszystkich grup
- dokumentacja wszystkich grup przedszkolnych, w tym arkusze obserwacji zajęć
- nauczyciele wszystkich grup przedszkolnych.
- rodzice dzieci wszystkich grup
- dzieci poszczególnych grup
- zasób dokumentacji w tym kronika, strony internetowa i społecznościowa, media lokalne
	Działania nauczycieli  100% ankietowanych:
- tworzą warunki poprzez organizację przestrzeni, pomocy dydaktycznych, kąciki zabaw  i tematyczne, zabawy, ciekawe zajęcia edukacyjne, badawcze, doświadczenia, stosowanie różnych form teatralnych, plastycznych, muzycznych, ruchowych, 
- wzmacnianie mocnych stron dzieci, umożliwianie odnoszenie sukcesu, wiary w sprawstwo, 
- udział w akcje dobroczynne,
- udział w konkursach, projektach edukacyjnych, innowacjach,
- praca metodami aktywizującymi,
- indywidualizacja procesu nauczania, dążenie za zainteresowaniami dzieci,
- wykorzystywanie tablic interaktywnych, podłogi Fun Floor,
- umożliwianie dzieciom prezentowanie swoich umiejętności  poprzez różnorodne formy,
- organizowanie przez nauczycieli różnorodnych sytuacji edukacyjnych sprzyjających rozwijaniu samodzielności dzieci 
Opinie rodziców 81% ankietowanych:
- przedszkole uczy samodzielności  i aktywności dzieci poprzez wysoki poziom osiągnięcia czynności związanych z higiena osobistą i samodzielnością
- dbanie o bezpieczny pobyt w placówce, osiągnięcie wysokiego poziomu w nabywaniu przez dzieci świadomości związanych z bezpieczeństwem,
- dzieci są wrażliwe na drugiego człowieka, potrafią dzielić się z innymi, nieść pomoc,
- przedszkole uczy wyrażania swojej opinii, zasad społecznych i empatii ,
- dzieci potrafią współpracować w grupie, uspołeczniają się,
- przedszkole przyczynia się do rozwoju emocjonalnego i dydaktycznego dzieci, potrafią samodzielnie organizować wolny czas.
Działania nauczycieli 100 % ankietowanych:        - odwiedzanie miejsc użyteczności publicznej, uczestniczenie w konkursach lokalnych i szerzej, uczestniczenie w lokalnych wydarzeniach kulturalnych, współpraca z Klubem 60 +, PSONI, GOK i BP, Gminnymi Wodociągami, Zespołem Szkół Publicznych, Szkołą Podstawową nr 1, Strażą Pożarną, Policją, SENIOR- WIGOR, Ośrodkiem Zdrowia, zwiedzania zakładów pracy- poznawanie zawodów,
- organizacja gminnego konkursu recytatorskiego,
- organizacja zajęć i uroczystości otwartych dla rodziców i zaprzyjaźnionych instytucji ,
- udział w ogólnopolskim programie „Kubusiowi przyjaciele Natury”,
- organizacja pikników rodzinnych,
- zapraszanie rodziców prezentacje swoich zawodów, czytanie bajek dzieciom.
Korzyści wynikające ze współpracy:
- poznanie miasta, instytucji użyteczności publicznych, integracja ze środowiskiem,
- nauka tolerancji dla niepełnosprawności i odmienności innych osób, starości,
- poznanie zawodów rodziców i mieszkańców miasta, nabywanie umiejętności społecznych, nawiązywanie bliższych relacji
- nabywanie umiejętności charytatywnych,
- rozwijanie postaw patriotycznych, związanych z krajem i środowiskiem lokalnym,
- rozwijanie szeroko pojętych zdolności artystycznych i rozwijanie zainteresowań wychowanków, przełamywanie nieśmiałości, budzenie wiary we własne siły, poznanie swoich możliwości,
- integracja przedszkolaków z szeroko pojętym środowiskiem lokalnym, poszerzanie wiedzy na temat historii, kultury i tradycji regionalnych,
- promowanie osiągnięć dzieci. 
Opinie rodziców- 81% ankietowanych:
- prezentowanie własnych talentów przez dzieci i ich osiągnięć, rozwój osobowości oraz zainteresowań,
- uczenie się nowych rzeczy, otwartości, ciekawości świata, komunikatywności, pracy w zespole,
- nauka zasad zachowania, poszanowania ludzi oraz wykonywanych przez nich zawodów,
- nauka empatii wobec innych  w tym osób starszych, zwierząt i przyrody,
- zwiększenie świadomości rodziców na temat podejmowanych inicjatyw i różnego rodzaju imprez przedszkolnych i gminnych,
- rozwój osobowości dzieci, nauka postaw patriotycznych, szanowania miejsca w którym mieszkają,
- poznawanie różnych zawodów w tym rodziców.
Wyniki kart obserwacji – 274 dzieci, 100%:
- 3 i 4 latki (127 dzieci), około 70% spełnia stawiane przed nimi zadania związane z wiedzą na temat norm zachowania i własnej rodziny oraz grupy,
-5 latki ( 65 dzieci), około 95 % spełnia stawiane przed nimi zadania dotyczące wiedzy na temat poznanych  zawodów, przestrzega ustalonych zasad, określa swoje obowiązki , posiada informacje na temat rodziny i dzieci z grupy przedszkolnej, 
- 6 latki (81 dzieci), około 97 % posiada wiedzę na temat poznanych zawodów, przestrzega ustalonych zasad, określa swoje obowiązki w przedszkolu i domu i wywiązuje się z nich, zna miejsce zamieszkania, posiada informacje o rodzinie i zawodach wykonywanych przez rodziców, posiada wiedzę na temat miasta, jego zabytkami, legendami, tradycjami i instytucjami.
Działaniach przedszkola w zakresie współpracy ze środowiskiem lokalnym  współpracy- 100% nauczycieli:
- dzieci poznawały zawody rodziców,
- udział w „Marszu radości dla niepodległości”,
- udział Skarszewskim kolędowaniu,
- zbiórka karmy dla Schroniska dla zwierząt w Starogardzie Gdańskim, nakrętek dla niepełnosprawnej dziewczynki, zbiórka kasztanów dla firmy kosmetycznej, dokarmianie ptaków zimą,
- udział w biegu ulicznym,
- udział w Skarszewskich Sobótkach,
- uczestniczenie w dniach otwartych, uroczystościach przedszkolnych, projektach edukacyjnych i innowacjach,
- coroczne sprzątanie świata,
- udział w konkursach o zasięgu gminnym, powiatowym, ogólnopolskim,
- systematyczna współpraca z instytucjami lokalnymi.
Badanie dokumentacji, stron internetowej i społecznościowej, prasy lokalnej;
- wszystkie wydarzenia ujęte i systematycznie wprowadzane.

	1.W przedszkolu tworzone są sytuacje zachęcające dzieci do podejmowania różnorodnych aktywności.
2. Dzieci prezentują nabywane umiejętności na terenie przedszkola oraz w środowisku lokalnym.
3. Dzieci stają się samodzielne poprzez organizowanie przez nauczycieli szeroko pojętych sytuacji edukacyjnych.
4. Rodzice potwierdzają wysoką jakość pracy przedszkola w zakresie rozwijania aktywności dzieci.
1. Nauczyciele podejmują szeroko pojęte działania w zakresie współpracy ze środowiskiem lokalnym wychodząc na przeciw jego potrzebom i potrzebom placówki.
2. Dzieci wynoszą szereg korzyści wychowawczych, rozwojowych i poznawczych ze współpracy ze środowiskiem lokalnym.
3. Nauczyciele informują rodziców o podjętej współpracy i angażują rodziców w podejmowaniu jej.
4. Nauczyciele dokumentują na bieżąco podjętą współpracę ze środowiskiem lokalnym, prowadzą kronikę przedszkola, stronę internetową i społecznościową, informacje na tablicach ogłoszeń, artykuły w prasie lokalnej. 


1. KONTROLA:

	Zakres kontroli
	Szczegółowa tematyka
	Sposób realizacji 
	Kogo/ czego dotyczyła kontrola
	Wyniki
	Wnioski
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	Baza dydaktyczna
Realizacja programów wychowania przedszkolnego/ podstawy programowej
Zgodność prowadzenia dokumentacji z przepisami prawa
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
Opieka nad dziećmi podczas zajęć
Przestrzeganie ramowego rozkładu dnia

	Sprawdzanie, czy baza dydaktyczna przedszkola odpowiada przepisom BHP
Sprawdzenie realizacji warunków wskazanych w podstawie programowej 
Prowadzenie dokumentacji przedszkola zgodnie z przepisami prawa
Sposób udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualizacja pracy z dzieckiem podczas bieżącej pracy
Zapewnienie dzieciom bezpiecznego pobytu w budynku i poza nim 
Systematyczność i różnorodność prowadzenia obserwacji przyrodniczych
	- przegląd bazy dydaktycznej i wyposażenia 
- przegląd pomieszczeń przedszkola
Analiza zapisów w dziennikach, plany pracy
Analiza dokumentacji prowadzonej przez nauczycieli w tym dotyczącej realizacji podstawy programowej
Analiza arkuszy obserwacji- ustalenie sposobu wspomagania dziecka oraz udzielanie pomocy podczas bieżącej pracy (indywidualizacja), praca powołanych zespołów pomocy psychologiczno-pedagogicznej, stwierdzenie zgodności z zaleceniami PPP
Sprawdzenie umiejętności bezpiecznego korzystania przez dzieci z wszelkich    urządzeń przeznaczonych dla nich  na terenie przedszkola i na placu zabaw.
Obserwacja zajęć, analiza dokumentacji, rozmowy ukierunkowane z dziećmi i nauczycielami
	Budynek przedszkola z obejściem i wyposażeniem
Wszyscy nauczyciele
Wszyscy nauczyciele 
Nauczycielki grup, nauczyciel logopeda, terapii
Wszyscy nauczyciele
Nauczyciele organizujący wycieczki
	- dokonano szczegółowych przeglądów w końcu sierpnia 2018r. oraz w grudniu 2018r.i czerwcu 2019r.,
- wyremontowano całościowo łazienkę w gr. IV, 
- wyremontowano i wyposażono dodatkowa salę dla gr. XI, 
-odnowiono pomieszczenia magazynu i zaplecza konserwatorów, 
- utworzono mały plac zabaw dla młodszych dzieci, 
- posadzono w otoczeniu przedszkola bukszpany,
- zakupiono meble do 2 sal i pomoce dydaktyczne, sprzęt kuchenny  oraz zabawki do każdej z grup,
- zakupiono nowoczesny sprzęt audiowizualny, 
- usunięto zabawki zniszczone i uszkodzone,
- wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni w zakresie p-poż. oraz bhp,
- opracowano i wdrożono nowe instrukcje i procedury bezpieczeństwa dzieci
- odbyły się kontrole PSSE,  PIP- nie wykazano uwag, 
- na bieżąco wykonywane są naprawy i remonty, dokonano drobnych poprawek gwarancyjnych w nowej części budynku.
- zapisy w dziennikach wskazywały poprawność i systematyczność realizacji programów,
- realizowane programy były zgodne z podstawa programowa, 
- plany tygodniowe obejmowały wszystkie obszary podstawy programowej, dostosowane do wieku dzieci i poziomu rozwoju, uwzględniono zmiany organizacyjne, ujednolicono formę,
- praca w grupach przebiegała zgodnie z ramowymi rozkładami dnia.
- nauczycielki wszystkich grup prawidłowo prowadziły wymaganą dokumentacje poszczególnych grup: dzienniki zajęć, plany pracy, plany pracy dla dzieci z deficytami, arkusze obserwacji, arkusze diagnozy, karty gotowości szkolnej, dokumentacje współpracy z rodzicami w tym karty rozmów indywidualnych, karty wyjść, IPET, arkusze diagnozy logopedycznej,
- przeprowadzono szkolenie dla nauczycieli byłego przedszkola nr 1 odnośnie formy pisania planów tygodniowych i zapisów w dziennikach,
- systematycznie prowadzono protokoły zebrań Rady Pedagogicznej, 
- powołane zespoły ewaluacji wewnętrznej prawidłowo i zgodnie z przyjętymi terminami opracowały dokumentację ewaluacyjną i raport.
- w każdej z grup dla każdego dziecka prowadzono kartę obserwacji, dokonywano zapisów zgodnie z przyjętymi terminami
- wyłoniono grupy dzieci do zajęć wspomagających
- dla dzieci z orzeczeniem prowadzono rewalidację, dla dzieci z opiniami PPP zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, dla dzieci z wadami wymowy zajęcia logopedyczne, dla dzieci z wadami postawy gimnastykę  korekcyjno- kompensacyjną, powołano zespoły pomocy psych.-ped., 
- w grupach opracowano plany pracy dla dzieci z deficytami i dzieci zdolnych, prowadzono pracę indywidualną,
- dla wszystkich dzieci objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną i logopedyczną prowadzono pracę w oparciu o opracowane dla nich plany,
- rodzice tych dzieci na bieżąco informowani byli o postępach, otrzymywali wskazówki do pracy w domu.
- dwoje dzieci z orzeczeniem (autyzm), osiągnęło dojrzałość szkolną
-wszystkie nauczycielki  podczas zajęć z dziećmi systematycznie omawiały i wdrażały je do  bezpiecznego korzystają z wszelkich urządzeń przeznaczonych dla nich,
- nauczycielki  odnotowywały  w dziennikach powyższe zadania.
- we wszystkich grupach prowadzono obserwacje: podczas spacerów, wycieczek ukierunkowanych, 
- w części grup tworzono kąciki przyrody umożliwiające dokonywanie bezpośrednich obserwacji, część grup tworzyła gazetki tematyczne związane ze zmianami w przyrodzie,
 - dokumentacja wycieczek przygotowana zgodnie z przepisami. 

	· Placówka utrzymana jest w należytym stopniu, spełnia wszystkie wymogi dotyczące warunków bezpieczeństwa.
· Wiosną dokonano nasadzenia krzewów na terenie obejścia przedszkola.
· Uzupełniono  mały place zabaw w nowy sprzęt.
· Na bieżąco dokonywać napraw starej części budynku, jeżeli takie sytuacje nastąpią.
· Zakupić do nowej Sali dydaktycznej meble, zabawki i wyposażenie
· Wykonać remont obieralni kuchennej (odpływy i studzienki) 
· Realizacja przyjętych programów odbywała się zgodnie z założeniami.
· W niektórych grupach należy w większym stopniu uwzględnić pobyt dzieci na świeżym powietrzu, wprowadzić obuwie i okrycia wierzchnie umożliwiające spacery w deszczu.
· Dokumentacja grup prowadzona była  prawidłowo, uwagi wskazywane przez dyrektora niwelowane były na bieżąco .
· W dziennikach zajęć wpisywać przy zajęciach głównych nr realizowanego zadania z  podstawy programowej
· W grupach, w których znajdowało się dziecko budzące niepokój, należy z większą uwagą przeprowadzać wywiad z rodzicami i wspólnie ustalać przyczyny. Tym rodzicom należy udzielać wskazówek i porad, służyć wsparciem.
· Sposób udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w grupach nie budziła zastrzeżeń.
· Pomoc psychologiczno-pedagogiczna prowadzona była  zgodnie z zaleceniami wynikającymi z opinii i orzeczeń Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
· Nie stwierdzono sytuacji zagrażających dzieciom, nauczycielki w prawidłowy sposób sprawowały opiekę nad dziećmi, wdrożyły je do bezpiecznego korzystania z urządzeń zarówno w budynku jak i poza przedszkolem np. w czasie pobytu dzieci  na placach zabaw
· Opracowano i wdrożono procedury bezpieczeństwa dzieci. 
· W dokumentacji grup(zapisy w dziennikach), obserwacji bezpośrednich oraz rozmów z dziećmi uwzględniano prowadzenie obserwacji przyrodniczych. 
· W części grup należy wprowadzać z dziećmi kąciki przyrody ożywionej., dokonywać częstrzych zmian kącików zainteresowań.
· Zapisy w dziennikach grup powinny w czytelny sposób określać ramowy podział czasu pracy, systematycznie dokonywać podsumowań frekwencji miesięcznej dzieci.


	
	
	
	
	
	


2. WSPOMAGANIE:

	Temat szkolenia/spotkania
	Prowadzący
	Osoby biorące udział
	Forma
	Wnioski

	1
	2
	3
	4
	5

	· Szkolenia wewnętrzne
Bezpieczeństwo w przedszkolu.
Pierwsza pomoc przedmedyczna
Ocena nauczyciela i awans zawodowy
Praca metodą projektu edukacyjnego

	Instruktor zewnętrzny do spraw BHP i P.POŻ
Instruktor zewnętrzny- ratownik medyczny
EDU-EDUKACJA Akademia Rozwoju Kadr
EDU- EDUKACJA Akademia Rozwoju Kadr

	Nowi nauczycie i pracownicy obsługi
Wszyscy nauczyciele i obsługi
Wszyscy nauczyciele, łącznie z nauczycielami Szkoły Podstawowej w Godziszewie i Szczodrowie
Wszyscy nauczyciele, łącznie z nauczycielami Szkoły Podstawowej w Godziszewie i Szczodrowie

	Szkolenie 
Szkolenie połączone z warsztatami praktycznymi
Szkolenie i warsztaty
Szkolenie połączone z warsztatami

	.
· Wszystkie szkolenia wewnętrzne były starannie przygotowane przez osoby prowadzące, posłużyły do wzbogacenia metod pracy z dziećmi i ich bezpieczeństwa
· Nauczycielki wykorzystywały zdobytą wiedzę z zakresu oceny i awansu zawodowego-1 nauczycielka oceniona i zakończyła awans uzyskując stopień nauczyciela dyplomowanego, 2 realizują staż.
· Część nauczycielek w codziennej pracy  stosuje metodę projektu.
· W większym zakresie stosować w pracy z dziećmi metodę projektu, stosować metody do stosowania których nauczycielki mają uprawnienia.


	· Narady planowe
Organizacja roku szkolnego 2012/13
Opracowanie i zatwierdzenie planu pracy, wybór obszaru do ewaluacji, powołanie zespołu ewaluacyjnego.
Przedstawienie i zatwierdzenie planu nadzoru pedagogicznego
Procedury bezpieczeństwa w przedszkolu.
Podsumowanie pracy za I semestr roku szkolnego, II semestr roku szkolnego.
	dyrektor
	Wszyscy nauczyciele
	Rady organizacyjne
Rady analityczne
	· Rady pedagogiczne przebiegały zgodnie z założonym harmonogramem, organizowano również rady wynikające z bieżących potrzeb placówki.

	· Szkolenia zewnętrzne
Nie zapominajmy o prawie do dzieciństwa.
Rozwijanie kompetencji czytelniczych u dzieci.
Logogłoski- ćwiczenia i zabawy logopedyczne 
Stymulacja rozwoju dzieci w wieku 3 – 7 lat w kontekście ryzyka dysleksji

	e-konferencje
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Starogardzie Gd.
	B. Zimna
M. Richert,             A. Gaweł
M. Konsik,          M. Kamińska,       M. Richert
	szkolenia
Warsztaty metodyczne
szkolenie

	· Nauczycielki nabyły niezbędną wiedzę do prowadzenia zajęć z dziećmi 
· Nauczycielka uzyskała pełne kwalifikacje do prowadzenia zajęć z języka angielskiego
· Wyniesiona wiedza wykorzystywana jest do codziennej pracy z dziećmi.
· Nauczycielka zdobytą wiedze wykorzystuje w pracy codziennej


	· Dokształcanie
Filologia angielska 
Edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna z językiem angielskim
Gimnastyka korekcyjna
· Obserwacja zajęć dydaktycznych, uroczystości:
Gr. I –„Żarłoczny lew” utrwalenie umiejętności przeliczania do 4
- uroczystość wigilijna
GR. II- „Moja mama –ćwiczenia rozwijające mowę”
- zakończenie roku szkolnego
Gr. III- „Opracowanie wiersza B. Formy Moja rodzina”
- przedstawienie świąteczne pt. „Jasełka”
Gr IV- „Dwa malutkie misie” wg metody Dobrego Startu M. Bogdanowicz –Piosenki na literki
- Dzień Babci i Dziadka
Gr. V- „Kim jest tata Antka”-pokaz, rozmowa z zaproszonym gościem, zabawy przygotowujące do nauki pisania i czytania
- Spotkanie wigilijne w przedszkolu
- „W co się ubrać, aby się nie przeziębić?” rozmowa kierowana inspirowana wierszem E. Szelburg Zarębiny „Słota”
GR. VI- „W lesie jurajskim” wzbogacanie wiadomości na temat dinozaurów
- spotkanie wigilijne z rodzicami
Gr. VII- Wiosenne drzewo-praca plastyczna
- Spotkanie z bajkami
- uroczystość z okazji Dnia Babci i Dziadka
Gr. VIII- „Świąteczne zwyczaje”-poznanie tradycji i zwyczajów bożonarodzeniowych, współpraca międzypokoleniowa przedszkolak-senior
-„Jasełka”- utrwalanie wiedzy na temat zwyczajów wigilijnych obecnych w Polskim domu uroczystość
- Historia mamy i taty- kształtowanie szacunku do rodziny, relacji rodzinnych i wartości płynących z posiadania rodziny, uroczystość zakończenia roku szkolnego
- A kto powiedział, że paluszki małe, nie potrafią gimnastykować się wcale(zajęcie w ramach projektu o tej samej nazwie) 
Gr. IX- „Pięć gromad kręgowców” (zgodnie z pedagogiką M. Montessori
- Spotkanie andrzejkowe z rodzicami
- „Dzień św. Marcina”- nasze prawo do kultywowania tradycji regionalnych
 Gr. X-  Palmy wielkanocne                                   - „Co się stało z jasełkami ?” spotkanie wigilijne z rodzicami.
- Ptasie koncerty (dydaktyczne)
Gr. XI- Skrzydlaci mieszkańcy pola i lasu
	PWSH „Pomerania” Chojnice
M. Richert
B. Zimna
B. Niemczyk
K. Cylwik
K. Seroka
B. Ciecholińska
A Gaweł
E. Czapiewska,           S Las
D. Laskowska,          M. Kamińska
I. Troka
P. Muchowska
A. Koczy
A. Koczy
S. Las
I. Schoeneck
I. Piepiórka
E. Drachim
	S. Las
K. Seroka
M. Richert
z-ca dyrektora
z-ca dyrektora
rodzice
z-ca dyrektora,, rodzice
z-ca dyrektora, nauczyciele w ramach WDN rodzice
z-ca dyrektora, rodzice
z-ca dyrektora, 
z-ca dyrektora, rodzice
rodzice
z-ca dyrektora
dyrektor, nauczyciele w ramach WDN
dyrektor, rodzice
dyrektor, nauczyciele w ramach WDN   , rodzice          
dyrektor, rodzice
wicedyrektor, nauczyciele w ramach WDN dyrektor, rodzice
dyrektor, 
dyrektor,rodzice, nauczycielki w ramach WDN
  dyrektor    
z-ca dyrektora, rodzice, nauczyciele w ramach WDN
	Studia licencjackie
Studia II stopnia magisterskie
Studia podyplomowe
zaj. Dydaktyczne
uroczystość
dydaktyczne
dydaktyczne
uroczystość
dydaktyczne
uroczystość
zajęcie otwarte
uroczystość
dydaktyczne
uroczystość
uroczystości      zajęcie otwarte
zajęcie dydaktyczne –otwarte   uroczystość   dydaktyczne
uroczystość
zajęcie dydaktyczne –otwarte
uroczystość   zajęcie dydaktyczne otwarte
zajęcie dydaktyczne, otwarte  uroczystość
dydaktyczne uroczystość
	· 2 nauczycielki są w trakcie studiów podyplomowych. 
· M Richert ukończyła st. podyplomowe, uzyskała kwalifikacje do prowadzenia gimnastyki korekcyjnej.
· Wszystkie nauczycielki do prowadzenia zajęć przygotowane były w bardzo dobrym stopniu
· Poinstruowano część nauczycielek o formie i sposobie pisania scenariuszy zajęć.
· Nauczycielki podczas zajęć korzystały z nowoczesnych metod i technologii informacyjnej.
· Przestrzeń i pomoce dydaktyczne były dostosowane do tematyki zajęć oraz możliwości dzieci.
· Dzieci znały swoje prawa i obowiązki co świadczyło ich systematycznym utrwalaniu, w zdecydowanej większości przestrzegały ustalonych norm i zasad wspólnego funkcjonowania.
· W zdecydowanej większości obserwowanych zajęć występowała indywidualizacja pracy, formy i metody dostosowano do wieku i możliwości dzieci, stawiano zadania o większym stopniu trudności dzieciom zdolnym.
· W jednym przypadku poinstruowano nauczyciela o sposobie formułowania wypowiedzi kierowanych do dzieci, jasności określania zadań.
· Wystrój sal i kąciki zainteresowań w zdecydowanej większości grup zmieniane, dostosowane do zainteresowań i tematyki, pór roku.
· Wiedza i umiejętności dzieci wskazywały na dobre lub bardzo dobre opanowanie prezentowanych  zagadnień.
· Dzieci 6 letnie w dobrym i bardzo dobrym stopniu opanowały umiejętność czytania i analizy słuchowej.
· Duży nacisk, zgodnie z założeniami planu pracy przedszkola położono na bezpieczeństwo dzieci.
· Uroczystości przygotowane i prowadzone we wszystkich grupach na wysokim poziomie.
· Nauczycielki wykazały się umiejętnością współpracy wewnątrz grupy i placówki podczas organizacji imprez i uroczystości.
· Nauczycielki umiejętnie angażowały rodziców do współpracy w przygotowaniach uroczystości.
· Rodzice pomagali w przygotowaniach strojów dla dzieci, poczęstunku.
· W większym stopniu i systematycznie, taktownie,  nawiązywać kontakt z rodzicami dzieci  przewlekle chorymi i z zaburzeniami rozwojowymi, korzystającymi z pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
· Temat zajęcia z dziećmi należy podawać z głównym celem.
· Kierować proste i poprawne komunikaty do dzieci w języku polskim w trakcie ich całego pobytu w przedszkolu.


· Dokonano oceny pracy nauczycielek: E. Czapiewskiej
· Awans zawodowy na nauczyciela dyplomowanego uzyskała Elwira Czapiewska -dokonano oceny pracy
· W trakcie awansu na nauczyciela mianowanego są: i. Troka, A. Gaweł
· W trakcie awansu zawodowy na nauczyciela dyplomowanego są B. Zimna, B. Niemczyk
· Staż na nauczyciela kontraktowego przerwała K. Seroka – długoterminowe zwolnienie lekarskie
Monitorowanie - wnioski
· Organizacja zajęć i kącików zainteresowań uwzględniających potrzeby, uzdolnienia i zainteresowania dzieci
- przeglądy sal dydaktycznych w zdecydowanej większości uwzględniały założenia programowe i planowe pracy, w większości grup dostosowywano na bieżąco kąciki zainteresowań, umożliwiając tym samym rozwijanie zainteresowań i potrzeb dzieci.
-w części grup angażować dzieci i rodziców do częstszej wymiany kącików zainteresowań, wzbogacania ich.
· Prowadzenie działalności innowacyjnej i wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej w procesie nauczania:
- opracowano i realizowano 3 innowacje edukacyjne, 2 projekty edukacyjne, wszystkie nauczycielki systematycznie korzystały podczas zajęć z technologii informatycznej w tym z tablic interaktywnych i gier podłogowych. Informowano rodziców o założeniach pracy z dzieckiem, prowadzonych innowacjach i projektach.
· Monitorowanie efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej
- praca z dziećmi objętymi pomocą psychologiczno-pedagogiczną przebiegała  zgodnie z opracowanymi planami pracy i IPET, powołane zespoły spotkały się ….. razy.
- 2 dzieci ze spektrum autyzmu osiągnęło dojrzałość szkolną, rozpocznie naukę w szkole podstawowej zgodnie z przewidzianym wiekiem.
- bardzo dobra, efektywna praca z dziećmi w zakresie terapii logopedycznej, rewalidacyjnej, korekcyjno-kompensacyjnej.
- w większym stopniu wykorzystywać czas (ranek, popołudnie) oraz urozmaicać metody pracy w każdej z grup, w której znajdują się dzieci wymagające pracy wyrównawczej w tym objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną, uwzględniać  w dzienniku grupy zapisy ww. pracę. 
INFORMACJE O DZIAŁALNOŚCI PRZEDSZKOLA
3. Informacja o realizacji planu pracy na rok 2017/18:
	Zrealizowane zadania
	
Efekty

	

	W bieżącym roku szkolnym zrealizowano założenia rocznego planu pracy:
· Włączać rodziców w proces rozwijania zainteresowań dzieci, nabywania szacunku do swojego kraju i symboli narodowych poprzez prezentowanie zawodów rodziców, wspólną organizację imprez, uroczystości i zaplanowanych wspólnie zadań
· Rozwijać aktywności dzieci, inwencję, kreatywność i samodzielność z uwzględnieniem ich indywidualnych predyspozycji poprzez stosowanie poznanych metod pracy, np. z arteterapii, M. Bogdanowicz, I. Majchrzak, M. Montessori itp.
· Realizacja kalendarza uroczystości i imprez dla dzieci, warsztatów
	· W każdej z grup opracowano wspólnie z rodzicami plan współpracy z rodzicami.
· Nauczycielki w planowaniu tygodniowej  pracy z dziećmi uwzględniały założenia rocznego planu pracy.
· Zapisy w dziennikach zajęć odzwierciedlają realizację zadań z rocznego planu pracy, tygodniowych planów pracy.
· Opracowano i wdrożono w gr. I innowacje pedagogiczną „Poznajemy zawody naszych rodziców”
· Obserwacje zajęć dydaktycznych oraz uroczystości przedszkolnych świadczą  o systematycznej pracy nauczycieli nad rozwijaniem i pogłębianiem wiadomości dzieci  dotyczących wiedzy o kraju i jego symbolach, kształtowano postawy patriotyczne.
· Organizowano sytuacje edukacyjne umożliwiające poznanie różnych zawodów, w tym rodziców: policji, strażaka, ekspedientki, chemika, stolarza, fryzjera, sekretarki, pielęgniarki, burmistrza, lekarza, bibliotekarki itp. .
· Stwierdzono dobrą współpracę z rodzicami oraz ich duże zaangażowanie w pogłębianiu i utrwalaniu wiedzy i umiejętności   dzieci.
· Rodzice są informowani o postępach i brakach dzieci, chętnie podejmują działania ujednolicające pracę z dzieckiem.
· Podczas zajęć otwartych i uroczystości stwarza się rodzicom możliwość dokonywania bezpośrednich obserwacji działań nauczyciela zmierzających do pogłębiania wiadomości dzieci oraz udzielane są wskazówki dotyczące form  pracy z ich dziećmi.
· Nauczycielki korzystają z technologii informacyjnej podczas pracy, wspomagają .
· Nauczycielki w każdej z grup w czasie całego roku szkolnego przygotowywały pomoce dydaktyczne wspomagające rozwój umiejętności dzieci w tym do kształtowania postaw patriotycznych i poznawania różnych zawodów.
· Z analizy kart obserwacji i diagnozy dzieci wynika iż dzieci w bardzo wysokim stopniu opanowały wskazane umiejętności.
· W trakcie całego roku szkolnego na terenie przedszkola organizowano szereg imprez, konkursów, wystaw prac  umożliwiających wykazanie się dzieci umiejętnościami i wiedzą na temat ojczyzny. 
· Organizowano występy teatralne, koncerty muzyczne, warsztaty o tematyce patriotycznej.
· Tygodniowe plany pracy oraz zapisy w dziennikach i prowadzone zajęcia odzwierciedlają rozwijanie aktywności, inwencji, kreatywności i samodzielności dzieci.
· Nauczycielki w swej pracy uwzględniają indywidualne predyspozycje dzieci.
· W swojej pracy stosują poznane metody aktywizujące.
· Nauczycielki opracowały innowacje pedagogiczne, w gr. VII która będzie kontynuowana w kolejnym roku szk. „Elementy Metody Dobrego Startu M. Bogdanowicz”, w gr. II i VI przy współpracy ze Szkołą Podstawową „Od przedszkolaka do pierwszaka”, w gr. VIII projekty edukacyjne „ Przedszkolaki i seniorzy-współpraca międzypokoleniowa” oraz „A kto powiedział, że paluszki małe nie potrafią gimnastykować się wcale”, w gr. IV nauczycielka prowadzi systematyczną pracę metoda Dobrego Startu M. Bogdanowicz.
· Organizowano sytuacje edukacyjne umożliwiające dziecku kontakt z różnymi dziedzinami sztuki: malarstwo, muzyka, rzeźba, ruch, taniec i teatr.  
· Z wszystkimi  dziećmi  podczas całego roku szkolnego doskonalona była samodzielność w grupach młodszych szczególną uwagę zwracano na samoobsługę w tym w czynnościach higieny osobistej. 
· Uroczyste rozpoczęcie roku  szkolnego
· Ogólnoprzedszkolną uroczystość z okazji DEN- udział władz miasta i gminy oraz byłych pracowników i RR
· Spotkania z Policjantami, Strażakami, ratownikami medycznymi na terenie przedszkola, warsztaty dla dzieci starszych z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.
· Wycieczki na Posterunek Policji i do Straży Pożarnej
· Kasztanobranie – zbiórki w grupach
· Udział w gminnym korowodzie „Dla Niepodległej” w rocznicę odzyskania niepodległości
· Grupowe zabawy andrzejkowe częściowo z udziałem rodziców
· Mikołajki- przy udziale Parafii, ks. Proboszcza 
· Grupowe uroczystości wigilijne- udział wszystkich rodziców
· Pokaz Jasełek w Gminnym Banku Spółdzielczym
· Udział w gminnej uroczystości wigilijnej- występ dzieci na rynku miasta
· Cykliczne występy teatralne – teatr  lalki i żywego aktora
· Zbiórka karmy dla zwierząt ze schroniska w Starogardzie Gd- spotkanie z pracownikami i ich podopiecznymi na terenie przedszkola
· Spotkania z muzyką- koncerty profesjonalnych artystów w tym muzyka etniczna
· Uroczystości grupowe z okazji Dnia Babci i Dziadka – udział Dziadków
· Ogólnoprzedszkolny Bal  karnawałowy przy muzyce z animatorami
· Święto Wiosny- topienie Marzanny
· Udział w konkursach o zasięgu gminnym, powiatowym i ogólnoploskim
· Cykliczne warsztaty  dla dzieci z udziałem dzieci z klasy I Szkoły Podstawowej nr 2,  na Sali gimnastycznej przedszkola
· Warsztaty z seniorami plastyczne na terenie przedszkola
· Występ przedszkolaków gr.VIII na uroczystości otwarcia świetlicy „Senior +”
· Występy teatralne i muzyczne przedszkolaków z gr III i IV dla uczestników „Uniwersytetu 3 Wieku”
· Warsztaty ekologiczne dla wszystkich grup „ Historia Kropelki”, przy współpracy z Gminnymi Wodociągami 
· Dni otwarte dla rodziców, w kilku grupach połączone z warsztatami
· Wycieczki połączone z warsztatami czytelniczymi dla dzieci w Gminnej Bibliotece Publicznej
· Warsztaty na terenie GOK w Skarszewach o tematyce ludowej
· Powitanie wiosny- kolorowy korowód
· Dni otwarte- udział przyszłych przedszkolaków z rodzicami
· Pikniki  Rodzinne na terenie posesji rodziców
· Udział w festynie organizowanym przez PSONI w Skarszewach
· Dzień Dziecka z animatorkami 
· Wycieczka autokarowe – dla 6 latków Teatr w Sali widowiskowej w Pelplinie
· Wycieczki autokarowe-  dla wszystkich grup do Tczewa „Centrum Dobrego Czasu”
· Uroczystości grupowe kończące rok szkolny- udział wszystkich rodziców

	


4. Realizacja programów wewnętrznych:
·  Program profilaktyczno-wychowawczy, opracowany przez E. Czapiewską, B. Niemczyk
Wnioski:  Dzieci z chęcią uczestniczyły w  zajęciach, spotkaniach, imprezach, konkursach, podczas których wspomagano i ukierunkowywano rozwój społeczny i emocjonalny dzieci, wdrażano do przestrzegania zasad warunkujących bezpieczeństwo, kształtowano umiejętności skutecznego radzenia sobie w sytuacjach zagrożenia , wyrabiano prawidłowe nawyki prozdrowotne. Program realizowany będzie w kolejnych latach. 
5. Informacja o sposobie wykonania czynności dodatkowych:
· Irena Troka- prowadzenie strony internetowej przedszkola, 
· Kamila Seroka, A. Gaweł strony społecznościowej
· Martyna Richert- prowadzenie kroniki przedszkola
· Beata Ciecholińska- prowadzenie protokołów spotkań Rady Pedagogicznej i księgi uchwał
· Katarzyna Cylwik, Anna Koczy - koordynatorki zespołu ewaluacji wewnętrznej
· Elwira Martyn, Beata Ciecholińska - pełnienie obowiązków opiekunów stażu nauczycieli
Wszystkie nauczycielki z powierzonych im zadań dodatkowych wywiązywały się sumiennie, zgodnie z potrzebami placówki i wynikającymi z działalności przedszkola terminami.
6. Informacje na temat sukcesów przedszkola:
· współpraca z rodzicami: publikowanie wiadomości z życia przedszkola na stronie społecznościowej, prowadzenie tablic informacyjnych dla rodziców na holach przedszkola i w każdej z grup, aktywny udział rodziców w zajęciach otwartych, organizacja  pikników rodzinnych na terenach miejsc zamieszkania dzieci, ,,udział w Dniach  Otwartych przedszkola, warsztaty rodzinne w przedszkolu, wspólna organizacja uroczystości grupowych i przedszkolnych min. Dzień Edukacji, Andrzejki, Wigilie, Mikołaj, Dzień Babci i Dziadka, Bal Karnawałowy, Wielkanoc, aktywny udział w zbiórce karmy dla Schroniska dla zwierząt w Starogardzie Gd., organizacja wycieczek dla dzieci do Pelplina  dla dzieci kończących przedszkole (Teatr), Centrum Dobrego Czasu w Tczewie (dla wszystkich dzieci), finansowanie występów teatralnych i koncertów muzycznych dla dzieci, organizacja Dnia Dziecka z animatorkami,  uroczyste zakończenia roku szkolnego w każdej z grup, zbieranie opinii rodziców o przedszkolu (ankiety), systematyczne kontakty nauczycieli z rodzicami- dzielenie się spostrzeżeniami na temat postępów dzieci, koordynowanie współpracy z PPP w Starogardzie Gd., prowadzenie w każdej z grup biblioteczki dla dzieci i rodziców, zapraszanie rodziców o ciekawych zawodach na pogadanki do grup, założenie skrzynek anonimowych informacji dotyczących naruszania procedur bezpieczeństwa dzieci na terenie przedszkola. Udział rodziców w prezentacjach swoich zawodów, odwiedzanie przez dzieci miejsc pracy rodziców.
· Udział w konkursach gminnych, powiatowych, ogólnopolskich min. Bożonarodzeniowym, Wielkanocnym, matematycznym,  ekologicznych, przyrodniczych, recytatorskich, talentów, plastycznych  -zdobycie nagród, 
· Pozyskanie sponsorów tj. na zakup paczek świątecznych, zakup zabawek do  sal na Mikołaja, zakup części materiałów papierniczych i plastycznych dla dzieci , remont łazienki w gr IV,zakup mebli do grupy IV i XI , przekazanie szafek indywidualnych dla pracowników kuchni, zakup ze środków UNIJNYCH zmywarki kapturowej i obieraczki do ziemniaków, zakup części naczyń kuchennych, zakup farb do odnowienia urządzeń i mebli, wymiana piasku w piaskownicach, zakup krzewów ozdobnych, zdjęć do kroniki przedszkola, poczęstunku na uroczystości przedszkolne.
· Organizacja na terenie przedszkola nieodpłatnego balu karnawałowego z zespołem muzycznym i wodzirejem                                       Nawiązanie ścisłej współpracy z Polskim Stowarzyszeniem Osób Niepełnosprawnych Intelektualnie Oddział w Skarszewach- udział i organizacja szeregu wspólnych warsztatów, seniorami z  „Senior +”, „Senior Wigor”, kl. I Zespołu Szkół w Skarszewach, GOK I Biblioteką Publiczną,   
· Współpraca z parafią pod wezwaniem św. Michała Archanioła: współorganizacja mikołajek, 
· Występy dzieci z grupy V z Szopką Bożonarodzeniową dla pracowników i petentów Banku Spółdzielczego w Skarszewach
· Współpraca ze Szkołą Podstawową w Skarszewach:,  udział dzieci grup 5-6 latków z przedszkola  w pasowaniu na ucznia, zwiedzanie szkoły przez grupy starsze, udział w dniu otwartym szkoły dzieci grup starszych, wizyty w bibliotece szkolnej, występy przedszkolaków dla dzieci ze Szkoły Podstawowej w przedszkolu
· Współpraca z Posterunkiem Policji (pogadanki, zwiedzanie posterunku)
· Współpraca ze Strażą Pożarną (pogadanki, warsztaty dla dzieci Pierwszej Pomocy przedmedycznej, wizyty w budynkach straży),
· Współpraca z firmą farmaceutyczną „Zbiórka kasztanów”,
· Współpraca z schroniskiem dla zwierząt w Starogardzie Gd. (zbiórka karmy, warsztaty dla dzieci prowadzone przez pracowników schroniska),
· Udział w obchodach 100-lecia Odzyskania Niepodległości (organizacja konkursu gminnego, wystawy prac plastycznych, gminnych obchodach –rynek miasta)  
7. Informacje na temat warunków realizacji podstawy programowej oraz przyjętego zestawu programów:
· wszystkie grupy (11) : „Wokół przedszkola” oparty na warstwicowej koncepcji wychowania St. Kunowskiego- autorstwa M. Kwaśniewskiej, J. Lendzion, W. Żaba Żabińska,  wydawnictwo MAC EDUKACJA 
· religia gr od 4 do 6 latków - „Kochamy dobrego Boga wprowadzenie w życie religijne”, Nr A2 -0-01/10, 
· język angielski, wszystkie dzieci – „Boys Tedu Starter”, wyd. PEARSON EDUCATION LIMITED, autorstwa M. Appel, J. Żerańska, E. Piotrowska
·  realizowane programy innowacyjne:
· 1. „Od przedszkolaka do pierwszaka,” E. Czapiewska, B. Zimna, M. Jahnke

2. „Poznajemy zawody naszych rodziców”, M. Richert

3. „Elementy Metody Dobrego Startu M. Bogdanowicz”, M. Kamińska
-                       realizowane projekty edukacyjne:
           
1. „A kto powiedział, że paluszki małe nie potrafią gimnastykować się wcale”, P. Muchowska

2. „Przedszkolaki i seniorzy – współpraca międzypokoleniowa”, I. Troka
Wszystkie treści zawarte w przyjętych do realizacji na rok szkolny 2018/19 programach ujmowane były w planach tygodniowych, zapisy w dziennikach oraz przeprowadzone obserwacje zajęć poszczególnych grup odzwierciedlały ich systematyczną, zgodną z przewidzianymi terminami realizację. Zmiany wynikające z przewidzianych terminów nanoszone były na planach pracy z podaniem przyczyny. 
8. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna
· z zajęć logopedycznych korzystało 153  dzieci - 60  zakończyło
· z zajęć indywidualnych, rewalidacyjnych korzystało 4 dziecko – 2 zakończyło (przejście do szkoły)
· z zajęć korekcyjno-kompensacyjnych korzystało  30 dzieci – 3 zakończyło, 10 przejście do szkoły
· z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej korzystało 39 dzieci – 15 zakończyło
· zajęcia z rytmiki i tańca prowadzone były dla wszystkich dzieci , opłaty dokonywane były z środków budżetowych,
9. Proponowane przez nauczycielki wnioski do pracy na następny rok szkolny:
· gr I  - Rozwijanie w dzieciach naturalnej ciekawości poznawczej przez dalsze stosowanie metod polisensorycznych.
· gr II- W dalszym ciągu ćwiczyć chodzenie w parach, ustawianie się w rzędach, szeregach. Wdrażanie dzieci do sumiennego i rzetelnego wykonywania podejmowanych zadań i obowiązków. Kształtowanie umiejętności hamowania własnych reakcji agresywnych (panowanie nad własnymi emocjami reakcjami podczas konfliktów).  
· gr. III -   Rozwijać zainteresowania czytelnicze chętnych dzieci.
· gr IV-    W przyszłym roku szkolnym, wykorzystywać cyklicznie (1 raz w tygodniu) „Metodę Dobrego Startu” M. Bogdanowicz- Piosenki do rysowania, do podwyższania jakości nauczania.
· gr V-    Prowadzić dodatkowe ćwiczenia z zakresu rozwijania grafomotoryki ręki wiodącej i gotowości do nauki pisania. 
· gr VI  - Rozwijać emocjonalnie dziecko w toku codziennych zajęć poprzez określanie jego aktualnych stanów emocjonalnych (uświadamianie ich sobie i poprawne ich nazywanie) oraz poznawanie sposobów rozładowywania negatywnych emocji.
· gr. VII- Stworzyć sytuacje dające możliwość wykazania się inicjatywa własną poprzez zachęcanie dzieci nieśmiałe do wspólnych zabaw.
· gr. VIII- usprawniać koordynację wzrokowo-ruchową w celu podniesienia ogólnej sprawności i koordynacji ciała potrzebnej do nauki czytania i pisania oraz w dalszym ciągu dbać o przestrzeganie norm i zasad współżycia w grupie rówieśniczej.
· gr. IX- Wspomagać i ukierunkowywać rozwój dzieci zgodnie z ich wrodzonym potencjałem i możliwościami.
· gr. X-  Rozwijać twórczą wyobraźnię dzieci poprzez działania plastyczne, muzyczne i teatralne.
· gr. XI – Rozwijać umiejętność wypowiadania się i kształtować poprawną wymowę poprzez systematyczne zabawy i ćwiczenia wspomagające rozwój mowy i wymowy.
10. Priorytety – kierunki pracy przyjęte na rok szkolny 2019/20
· Organizować warunki do realizacji procesu edukacyjnego, wspomagającego rozwój dziecka w nabywaniu kompetencji cyfrowych i rozwijania kreatywności.
· Organizować aktywności dziecka w zakresie nabywania samodzielności w czynnościach samoobsługowych.
· Wzmacniać wychowawczą rolę przedszkola  poprzez realizację programu wychowawczo- profilaktycznego.
· Wychowanie do wartości przez kształtowanie postaw obywatelskich i patriotycznych.
· Rozwijać kompetencje matematyczne dzieci.
· Organizować  warunki sprzyjające nabywaniu przez dziecko wiedzy i orientacji w temacie zawodów wykonywanych przez rodziców dzieci, poprzez stosowanie aktywnych metod pracy i bezpośredni kontakt z przedstawicielami różnych zawodów
· W dalszym ciągu doskonalić organizację pracy przedszkola  poprzez aktywną pracę powoływanych zespołów  problemowych, szczególnie podejmować współpracę zespołowa podczas opracowywania i realizacji innowacji i projektów edukacyjnych (włączać nauczycielki z danej grupy w której prowadzone są innowacje i projekty), Powołać zespoły zadaniowe dla grup wiekowych dzieci do opracowywania zestawień zbiorczych wyników rozwoju dzieci.
· Przygotować dzieci i placówkę do uroczystości nadania imienia przedszkolu włączając w to zadanie rodziców, przybliżać dzieciom wartości wynikające z nazwy placówki, 
· Uwzględniać w codziennej pracy przyjęte procedury bezpieczeństwa i politykę ochrony dzieci przed krzywdzeniem.
· Organizować przez doświadczonych nauczycieli zajęcia koleżeńskie dla młodszych koleżanek, w ramach WDN.
· Opracować i wdrożyć zasady wypełniania dziennika zajęć, zgodnie z Rozporządzeniem MEN. 
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